Directeur Juridische en Wetenschappelijke Zaken

Ben jij een strategische en verbindende leider met een scherp juridisch en/of wetenschappelijk
inzicht? Heb je ervaring met bestuurlijke en juridische advisering op hoog niveau en affiniteit en
ervaring met wetenschappelijk onderzoek en innovatie? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Wat ga je doen?

Als Directeur Juridische en Wetenschappelijke Zaken geef je leiding aan de juridische en
wetenschappelijke directie. Deze directie is verantwoordelijk voor de juridische kwaliteit binnen de
organisatie en richt zich op juridische advisering, wetgeving, wetenschappelijk onderzoek,
kennismanagement en innovatie.

Je zorgt voor de juridisch-inhoudelijke en personele samenhang binnen de directie en bent
medeverantwoordelijk voor de koers van het Parket Generaal. Je bent lid van het MT van het
Parket-Generaal en werkt nauw samen met de afdelingshoofden en vormt met hen het directie-
overleg. Daarbij houd je rekening met de bijzondere positie van het WBOM, waarbij onafhankelijk
juridisch advies en wetenschappelijk onderzoek gewaarborgd blijft.

- Strategisch leiderschap: je bepaalt de juridische koers en bewaakt de samenhang tussen de

afdelingen.

Juridische advisering: je bent eindverantwoordelijk voor bestuurlijk juridische advisering, de

interne beleidsregels, wetgevingsadviezen en juridische kwaliteitsontwikkeling.

.

Wetenschap en kennismanagement: je stimuleert juridisch-wetenschappelijk onderzoek,
geeft daarin zo mogelijk ook zelf het goede voorbeeld, en draagt bij aan kennisontwikkeling

binnen de organisatie.

.

Innovatie: je stimuleert innovatieve toepassingen voor de juridische OM-praktijk.

- Interne en externe samenwerking: je zorgt voor een goede samenwerking met de andere
OM-onderdelen, ketenpartners en het ministerie van Justitie en Veiligheid en vertaalt externe
wet- en regelgeving naar interne beleidsregels.

« Leidinggeven en organisatieontwikkeling: het betreft hier een nieuwe directie. Je creéert een

inspirerende en resultaatgerichte werkomgeving, waarin de integrale samenwerking tussen

de verschillende aanwezige disciplines en integrale advisering richting het College van

procureurs-generaal centraal staat.
Wie ben jij?
Jij bent een strategisch denker, omgevingssensitief en met een sterke juridische en
wetenschappelijke achtergrond en een bewezen staat van dienst in leiderschap. Je hebt oog voor
zowel nationale als internationale juridische en wetenschappelijke ontwikkelingen en weet deze te
vertalen naar toekomstgerichte strategieén die de juridische kwaliteit en innovatie binnen het
Openbaar Ministerie versterken.
Als verbindende en overtuigende leider communiceer je effectief met diverse stakeholders, zowel
binnen de organisatie als daarbuiten. Je hebt het vermogen om juridische, wetenschappelijke en
beleidsmatige belangen samen te brengen en teams te motiveren om gezamenlijk tot innovatieve
en resultaatgerichte oplossingen te komen. Kortom, jij bent de daadkrachtige en strategische
directeur die de directie juridische en wetenschappelijke zaken naar een hoger niveau tilt binnen
een dynamisch en complex speelveld.
Wij zoeken een verbindende en resultaatgerichte leider met:

« WO werk- en denkniveau, met een relevante afgeronde academische opleiding Nederlands
recht.
- Ruime aantoonbare werkervaring in een leidinggevende rol binnen een juridische

organisatie.

.

Affiniteit en ervaring met het verrichten en begeleiden van wetenschappelijk onderzoek,

blijkend uit wetenschappelijke publicaties vormen een pre.

Strategisch en analytisch inzicht, met een sterke visie op juridische kwaliteitsontwikkeling.

- Ervaring met wetgevingsadvisering en juridische impactanalyses.

Uitstekende communicatieve vaardigheden en het vermogen om complexe juridische
vraagstukken helder over te brengen.

- Ervaring met organisatieontwikkeling en veranderprocessen.
Werken bij het Openbaar Ministerie
Het Openbaar Ministerie (OM) zorgt voor opsporing en vervolging van strafbare feiten. Bij het OM



werken ruim 6.000 medewerkers met diverse (culturele) achtergronden, opleidingen en kwaliteiten.
Het is belangrijk dat alle collega’s zich bij het OM thuis voelen en gerespecteerd en gewaardeerd
worden. Ook in talent en groei. Lees_hier meer.

Over de afdeling

Het Parket-Generaal is gelegen in het centrum van Den Haag vlakbij het Centraal Station. Werken
bij het Parket-Generaal betekent werken in het bestuurlijke centrum van Nederland. Een kleurrijke
stad met een rijke historie en cultuur. Met meer dan 150 collega’s lever je een bijdrage aan het
werk van het Openbaar Ministerie. Samen zijn we het Parket-Generaal en wij geloven in de kracht
van diversiteit en inclusie, in alle lagen van de organisatie. Met medewerkers met diverse
(culturele) achtergronden, seksuele geaardheid, arbeidsbeperking en verscheidenheid in opleiding
en ervaring. Een organisatie waar we gebruik maken van elkaars verschillen, kwaliteiten en
talenten. Een organisatie waar iedereen ertoe doet, zichzelf kan en mag zijn, gerespecteerd en
gewaardeerd wordt.

De nieuwe directie Juridische en Wetenschappelijke Zaken brengt expertise op het gebied van
juridische kwaliteit en wetenschappelijk onderzoek samen. De verschillende afdelingen werken aan
bestuurlijke en juridische advisering, wetgevingsadviezen en impactanalyses. Daarnaast worden
binnen deze directie procesbeschrijvingen en strafvorderlijke kaders ontwikkeld, en interne
beleidsregels opgesteld. Ook kennisontwikkeling en innovatie spelen een belangrijke rol, onder
meer via het Testlab OM, waar nieuwe werkwijzen en inzichten worden onderzocht en toegepast.
De directie is tot stand gekomen na een recentelijk afgeronde reorganisatie en gaat in de praktijk
van start met de komst van de nieuwe directeur. Bij de directie werken zo’n 60 medewerkers.
Overige arbeidsvoorwaarden

Naast het salaris ontvang je een individueel keuzebudget (IKB). Het IKB bestaat uit geld (16,5%
van je bruto jaarsalaris) en tijd. Met het IKB maak jij de keuzes die bij jou passen en kun je een
deel van je arbeidsvoorwaarden zelf samenstellen. Je kunt er bijvoorbeeld voor kiezen om een deel
van je maandinkomen te laten uitbetalen wanneer jij dat wenst. Ook kun je dit budget omzetten in
verlof en andersom of besteden aan fiscaalvriendelijke doelen. De Rijksoverheid hecht sterk aan
persoonlijke groei en loopbaanontwikkeling en biedt daarvoor tal van mogelijkheden. Tot de
secundaire arbeidsvoorwaarden behoren onder meer verschillende studiefaciliteiten,
bedrijfsfitness, volledige vergoeding van je ov-reiskosten woon-werkverkeer en gedeeltelijk betaald
ouderschapsverlof.

Bijzonderheden

- De functie is gewaardeerd in salarisschaal 15/16 conform de CAO Rijk (inschaling is
afhankelijk van kennis en ervaring).

- Het betreft een vaste aanstelling.

- Het betreft een functie voor 36 uur per week.

- Standplaats is op het Parket-Generaal in Den Haag.

- Een veiligheidsonderzoek is vereist.
Wil je meer weten over deze functie?
Neem dan contact op met Martin Bruinsma (Directeur Parket-Generaal) via e-
mail m.bruinsma@om.nl
Sollicitatieprocedure
Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Setareh Najjarkakhaki
(Recruitmentadviseur) via telefoonnummer 06-31134339.

Sollicitatiewijze
Je kan je sollicitatiebrief en cv uploaden tot en met 14-5-2025 o.v.v. vacaturenummer OM-4175 via
de knop solliciteer hieronder.


https://werkenbijhetom.nl/organisatie/diversiteit-inclusie
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